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Neue Lernprozesse für effektive Mitarbeiterschulungen 

PORR sichert sich Beteiligung am Lerntechnologie Start-up 
QuickSpeech 

 
Wien, 18. Jänner 2021 – Mit ihrer strategischen Beteiligung am Start-up QuickSpeech und deren innovativen 
Softwarelösung hebt die PORR die Vermittlung von Mitarbeiterwissen auf das nächste Level. Im Zuge des Einstiegs 
wird das Aus- und Weiterbildungsportfolio der PORR um eine State-of-the-Art-Lösung zur Optimierung von 
internen Onboardings, Produkt-, Lehrlings-, Trainee- sowie Nachwuchsführungskräfte-Trainings erweitert.  
 
„Individuelles Lernen ist der Schlüssel zum Projekterfolg und zu sicheren Arbeitsbedingungen. Als Branchenvorreiterin 

im Bereich Aus- und Weiterbildung orten wir enorme Potenziale für Mobile Learning Lösungen. Mit der QuickSpeech 

Lernapplikation optimieren und automatisieren wir bestehende Prozesse und maximieren unser 

Baustellenmanagement“, so Karl-Heinz Strauss, CEO der PORR.  

Jedes Bauprojekt weist spezifische Anforderungen für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf, um optimale und sichere 

Arbeitsabläufe zu garantieren. Da die notwendigen Lerninhalte je nach Position variieren und auch vom individuellen 

Vorwissen der Mitarbeiterin bzw. des Mitarbeiters abhängig sind, ermöglicht QuickSpeech ein individuell angepasstes 

Lernerlebnis über alle Berufsprofile und Hierachieebenen hinweg.  Umfassendes Produktwissen und Arbeitssicherheit 

stehen beim Einsatz der State-of-the-Art Lösung aus dem Hause QuickSpeech für die PORR an oberster Stelle.  

Gamification und künstliche Intelligenz für mehr Sicherheit 

“Wir haben es zu unserer Aufgabe gemacht, die Lust am betrieblichen Lernen wieder in Unternehmen 

zurückzubringen. Lernen soll Spaß machen und das gelingt, sobald Inhalte kurz, knackig und vor allem personalisiert 

zugeschnitten sind. Maximale Effizienz für die Weiterbildung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern steht dabei an 

erster Stelle“, so Lukas Snizek, CEO von QuickSpeech. 

QuickSpeech bietet Unternehmen mittels einer benutzerfreundlichen Smartphone App einen spielerisch 

gemeinschaftlichen Lernansatz, um fundiertes Fachwissen zu vermitteln und den unternehmensrelevanten 

Wissensstand maßgeblich zu steigern. Dank dem Einsatz Machine Learning identifiziert QuickSpeech die Bedürfnisse 

des Nutzers anhand unterschiedlicher Parameter und passt die Lerninhalte jeweils an die individuellen Lernmuster an. 

Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern steht diese personalisierte Lernerfahrung auf ihren mobilen Endgeräten zur 

Verfügung. 
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Das Quickspeech Kernteam bestehend aus Lukas Snizek (mittig), Christian Woltran (links) 

sowie Patrick Riemer (rechts) © Stefan Huber 

Die Presseinformation sowie hochauflösendes Bildmaterial finden Sie hier im PORR Newsroom.  

 

Über die PORR Group 

Innovationskraft für Spitzenleistungen – dafür steht die PORR seit inzwischen über 150 Jahren. Sie ist mit ca. 20.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und einer Produktionsleistung von rund EUR 5,6 Mrd. (Stand 31.12.2019) eines der 
größten österreichischen Bauunternehmen und gehört zu den Top-Playern in Europa. Als Full-Service-Provider bietet 
die PORR alle Leistungen im Hoch-, Tief- und Infrastrukturbau entlang der gesamten Wertschöpfungskette im 
Baubereich. Der Fokus liegt auf den Heimmärkten Österreich, Deutschland, Schweiz, Polen, Tschechien, Slowakei und 
Rumänien. In ausgewählten internationalen Projektmärkten wie in Norwegen, den VAE und Katar konzentriert sich 
die PORR auf die Exportprodukte im Tunnel-, Bahn- und Tiefbau. Die PORR Aktie ist im prime market Segment der 
Wiener Börse gelistet. Weitere Informationen unter porr-group.com. 
 

Über QuickSpeech 

QuickSpeech (www.quickspeech.net) wurde 2018 gegründet und bietet mit seiner App eine einfache und intelligente 
Lernplattform, über die Unternehmen ihre Mitarbeiter durch Nachrichten, Videos und spielerischen Quizzes 
weiterbilden. Unternehmen können Lerninhalte selbst erstellen oder diese von QuickSpeech erstellen lassen. Durch 
den Ausbau von Machine Learning passt sich die App an die Bedürfnisse jedes Mitarbeiters an und personalisiert 
Lernerfahrungen. Mit prominenten Kunden wurde QuickSpeech als Finalist des Josef Umdasch Research Prizes der 
World Summit Awards in der Kategorie “Future Workplace” prämiert. Neben zusätzlichen nationalen und 
internationalen Preisen wurde das junge Start-Up auch als österreichischer Botschafter für die Social Innovation and 
Digital Learning Platform ausgewählt. 

 

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

Milena Ioveva 
Konzernsprecherin 
PORR AG 
T +43 50 626-1763 
comms@porr-group.com  
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Lukas Snizek, MA 
CEO 
QuickSpeech 
T +43 600 277 84 10 
lukas.snizek@quickspeech.net 
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